Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Томский национальный исследовательский медицинский центр Российской академии наук» объявляет конкурс на замещение должности научного сотрудника отделения опухолей головы и шеи НИИ онкологии Томского НИМЦ (1 ставка)

Информация о конкурсе:

( Дата объявления конкурса: 25 мая 2026 г.

( Дата окончания приема заявок для участия в конкурсе: 15 июня 2026 г.

( Дата проведения конкурса: 26 июня 2026 г.

( Место и время проведения конкурса: 634009, г. Томск, пер. Кооперативный, 5, НИИ онкологии, конференц-зал, 14-00 

( Перечень квалификационных требований и количественных показателей по должностям научных работников Томского НИМЦ расположен по ссылке: 

http://tnimc.ru/o-tnimts/vakansii/
 Специализация: 

( Должность: научный сотрудник отделения опухолей головы и шеи НИИ онкологии Томского НИМЦ
( Отрасль науки: Медицинские науки 
(Тематика исследований: Оптимизация лечения пациентов с местно-распространенными формами рака полости рта, полости носа и околоносовых пазух.
Задачи и критерии:
- проведение исследований в рамках тематики отделения под руководством ответственного исполнителя; 
- сбор, обработка, статистический анализ и обобщение результатов исследований с учетом отечественных и зарубежных данных по теме исследования;

- участие с докладами на семинарах, конференциях научно-практического и обучающего характера; 

- составление отчетов (разделов отчетов) по теме или ее разделу (этапу, заданию).

- публикация результатов научной деятельности в рецензируемых научных журналах, включенных в перечень ВАК России, в высокорейтинговых журналах, индексируемых Web of Science и Scopus, журналах Белого списка;

- патентная деятельность, участие во внедрении результатов исследований и разработок.

Критерии оценки:

Количество публикаций за всё время - не менее 15, из них:

Web of Science, Scopus – не менее 12; РИНЦ - не менее 15;
Количество публикаций за последние 5 лет - не менее 15, из них:

Web of Science, Scopus – не менее 12; РИНЦ - не менее 15;
Индекс Хирша (WOS) – не менее 2

Индекс Хирша (Scopus) – не менее 2

Индекс Хирша (РИНЦ) – не менее 3
Количество результатов интеллектуальной деятельности – не менее 5
Квалификационные требования: высшее медицинское образование, ученая степень кандидата медицинских наук по специальности 3.1.6. Онкология, лучевая терапия; наличие за последние 5 лет не менее 15 научных трудов (статей в рецензируемых журналах), не менее 5 результатов интеллектуальной деятельности (РИД), наличие сертификата по специальности «Онкология». Владение техническими навыками по разработке алгоритмов лечения опухолей головы и шеи с применением комплексных и комбинированных подходов к лечению, оценке эффективности и переносимости комбинированной терапии, изучению качества жизни онкологических больных, хирургическими операциями при проведении органосохраняющего лечения у больных опухолями головы и шеи. 
Срок и условия трудового договора: 

( Трудовой договор: срочный договор до 5 лет
( Режим работы: полный рабочий день 

( Тип занятости: полная занятость (1 ставка)
( Должностной оклад: 29 800 рублей
( Стимулирующие выплаты: в соответствии с Положением об оплате труда работников НИИ онкологии Томского НИМЦ 

( Социальный пакет: обязательное медицинское страхование

( Найм жилья: Нет 

( Компенсация проезда: Нет 

( Служебное жилье: Нет 

Лицо для получения дополнительных справок: 

Ученый секретарь НИИ онкологии: к.м.н. Савина Елена Викторовна

savina@tnimc.ru

8(3822) 28-26-82

Для участия в конкурсе необходимо предоставление пакета документов ученому секретарю НИИ онкологии для подтверждения своих компетенций. 
